Özel Amerikan Robert Lisesi'nde TOPLUMA HİZMET PROJELERİ

( THP / CIP )

"Bir insanı ahlaken eğitmeden sadece zihnen  eğitmek topluma bir bela kazandırmaktır.“

F.D. Roosevelt
I. Neden Topluma Hizmet?

Öğrencilerimizi  toplumda yapıcı ve üretken birer birey olmalarını sağlamak için eğitmeye çalışıyoruz. Yapıcı ve üretken olabilmeleri için yaratıcı  ve etkin olmaları gerekmektedir. 
Toplum Gönüllerinin de ifade ettiği gibi

Yaşam Tarzımızı düşünelim 
Birey olarak tercihimiz, 

NE?
· Yoldan geçen olmak mı? 

veya

· Katılmak mı?
· Tribünde seyirci kalmak mı?

veya

·  Sahada oyuncu olmak mı?     ( Tog)

 Biz Özel Amerikan Robert Lisesi olarak öğrencilerimizin çok yönlü bireyler olarak eğitilmesini amaçlamaktayız. Öğrencilerin Türkiye’de ve dünya çapında sorumluluk sahibi birer yurttaş olmalarını ve aynı zamanda insan ve çevre sevgisini geliştirmelerini ve gerçek yaşamda uygulamalar yaparak öğrenmelerini sağlamak en önemli amaçlarımızdan biridir.
 Millî Eğitim Bakanlığı tüm öğrencilerin sosyal hizmet etkinliklerine katılmasının zorunlu olmasına karar vermiştir. Özel Amerikan Robert Lisesi'nin felsefesi ve Millî Eğitim Bakanlığının bu kararı doğrultusunda, Özel Amerikan Robert Lisesi’nde Topluma Hizmet Projesi (THP /CIP) adı altında 2006/07 ders yılında yeni bir program başlatılmıştır.  
 Bu programdaki projeler: 
    çocuk yuvalarında ve devlet okullarında değişik alanlarda eğitici ve yaratıcı çalışmalar  (drama, bilgisayar kullanımının öğretilmesi, yaratıcı problem çözümü, Ingilizce, müzik; SBS sınavlarına hazırlık vs. )  , 
    engellilere destek ,  
     çevre kuruluşlarıyla çalışmalar, 
      huzur evlerindeki yaşlılarla ilgilenmek 
gibi topluma hizmet amacıyla pek çok alanda gerçekleşmektedir. 
Programın iki temel felsefesi bulunmaktadır : 
1. Topluma Hizmet Projeleri  öğrencilerin kendi  ilgi ve beceri alanlarına dayanmakta olup, amaç öğrencilerin topluma bizzat somut olarak hizmet etmeleridir. 
2. Projeler tamamen  öğrenciler tarafından,(genellikle guruplar halinde veya bireysel) olarak tasarlanmaktadır. Öğrenciler projelerine seçtikleri bir rehber öğretmen denetiminde yürütürler; hazırlık ve uygulama aşamalarını da kendileri gerçekleştirmektedir. Tüm öğrenciler Özel Amerikan Robert Lisesi’ndeki öğrenimleri süresince ders saatleri dışında sosyal hizmet etkinliklerine katılarak toplumsal bilincini geliştirmektedir.
II. Bu Çalışmaları yapan öğrenciler neler kazanıyor ?
Toplum Hizmetinin Gerekçesi
· Kendilerini tanıyabilmek  ve güvenmek 
· Yeteneklerini geliştirebilmek

· Enerjisini ve yeteneğini paylaşarak eylem becerisini geliştirmek ve sonuca varmak

· Organizasyon becerilerinin öğrenebilmek

· Pratik beceriler kazanmak
· İnsanlık ve çevre sorunları hakkında bilinçlenmek, 

· Başkalarıyla birlikte çalışma yeteneğini geliştirmek
· Meslekî beceriler öğrenebilmek
· Kendini olumlu bakış getiriyor

· Empati duygusu gelişiyor
Öğrencilerin bu çalışmalar için sorgulamaları:

· Gerçek bir hizmet mi yapıyorum?

· Başka insanlar ve kendim için bir fark yaratıyor muyum?

· Bu girişimden ne öğrenmeyi bekliyorum?

· Bu etkinlik başkalarına nasıl yararlı olabilir?

· Bu etkinlik süresince nelerin üzerinde düşünebilirim?
· Bu bir KAZAN-KAZAN durumu değil mi?

     III. Özel Amerikan Robert Lisesi CIP-Projeleri için Gerekli Belgeler:

· 1.Projenin gerekçeleri.

· 2.Mektuplar

a.Resmi mektup

b.Kuruma müracat mektubu

· 3.Öğrenci ve Veli Çalışma Kontratı

· 4.Günlükler

· 5.Çalışma saatlerinin tutanağı

· 6.Veli onayı

a.Sabit zaman formu

b.Değişken zaman formu

· 7.Proje  çalışmalarının sonunda yazılı olarak değerlendirilmesi

(Bütün gerekli olan belgeleri RC web-sayfasında CIP bölümde bulabilirsiniz.Adres:  www.robcol.k12.tr)
IV.CIP (Topluma Hizmet Projesi) Görev Tanımları

Danışmanlar
a. Projenin başında öğrencilerle birlikte kurumları ziyaret ederek ihtiyaçları belirlemek; dönem içinde en az iki kez kuruma gitmek (yılda toplam en az 4-5 kez).

b. Öğrencilerin kurumda ne yapacaklarının planlanmasına yardımcı olmak.

c. Öğrencilerle düzenli olarak buluşarak çalışmaların nasıl gittiğini denetlemek (örneğin ayda bir kez Perşembe okul sonrasında…)

d.  Öğrencilerin motivasyonunun sürmesini, çalışmalara kesintisiz devam etmelerini, projelerini verimli bir şekilde tamamlamalarını sağlamak.

e. Dönem içinde iki kez günlükleri okumak ve öğrencilere geri bildirimde bulunmak 

f. Gruptaki bütün öğrencilerin, velilerinin ve CIP koordinatörlerinin  üyelerinin e-mail adreslerini ve telefon numaralarını kaydetmek.

g. Dönem içinde yapılacak toplantıda projelerin geliştirilmesi ile ilgili fikirlerini ve kaygılarını diğer danışmanlarla, CIP koordinatörleri  ve liderlerle paylaşmak.

h. Bütün gerekli belgeleri bir dosyada toplamak. Öğrencilerin kaç saat çalıştıklarının vaktinde kayda geçirilmesini sağlamak. 

i. Yıl sonunda son raporları okumak ve çalışma saatleri tutanağı ve günlükleri ile beraber CIP koordinatörlerine teslim etmek

Öğrenci liderleri grubun temel organizasyonundan sorumludur. Onlar danışmanlar ile    öğrenciler arasında iletişimi sağlar.

a. Danışmanlarla birlikte, kurumlarla iletişime geçmek 

b. Kimin ne zaman çalışacağı hakkında danışmanlarla birlikte bir çalışma planı yapmak. Eğitim ve çocuk yurtları projeleri için eğitim planını vb. hazırlamakla sorumludurlar. Bu planın birer kopyası CIP komitesine verilir.

c. Planın başarılı olduğunu kontrol etmek. Eğer başarılı bir şekilde ilerlemiyorsa danışman ve CIP koordinatörleri ile birlikte  planı yeniden değerlendirmek.

d. Grup üyelerinin gerekli formları nereden alacaklarını bilmelerini sağlamak.

e. Kontrat formlarını ve veli izinlerini CIP komitesine teslim etmek, birer kopyalarını danışmana vermek.

f. Ulaşım ihtiyaçlarının tespit edilmesi  ve  şehir içi geziler için 10 gün ;  şehir dışı geziler için  20 gün önceden CIP komitesi ile iletişime geçmek 

g. Gerekli durumlarda grupla toplantı yapmak 

h. Bu toplantılarda yoklama almak. 

i. CIP koordinatörleriyle düzenli iletişim içerisinde bulunmak ve CIP koordinatörlerinin toplantılarına katılmak. 

j. Çalışma saatlerinin kaydının tutulduğunu kontrol etmek. 

k. Proje gereği ise para temini için plan yapmak 

l. Son sunum için görev dağılımı yapılmasına yardımcı olmak.

m. Proje çalışmalarının web sayfasına konulmasını organize etmek 

n. Grubuyla birlikte toplantı gününü ve saatini belirlemek.

o. Grup üyeleriyle acil iletişim kurulması gerektiğinde nasıl bir yol izleneceğini belirlemek: email? telefon? …

p. Her gün email'lerini okumak ve yanıtlamak

Öğrenciler:

a. Projelerin nerede, ne zaman ve nasıl yapılacağına hep birlikte karar vermek

b. Ekip halinde çalışmak

c. E-mail'lerini düzenli olarak okumak ve cevaplamak

d. Projeler için program yapmak

e. Kendi çalışmalarından sorumlu olmak

f. Öğrenciler CIP-çalışmalarında okulu temsil ettiklerini unutmamalı ve bir RC öğrencisine yakaşır bir biçimde sorumlu davranmalıdırlar.

g. Formları vaktinde teslim etmek

h. Proje çalışmalarına düzenli katılmak 

i. Aşağıda belirtilen kişilerin toplantılarına düzenli olarak katılmak 

· CIP koordinatörleri

· CIP danışmanları

· CIP liderleri

j. Çalıştıkları saatlerin kaydını tutmak ve her sefer ilgili kişiye imzalatmak 

k. Günlüklerini her çalışmadan sonra düzenli olarak tutmak 

l. Program tamamlanınca rapor yazmak

m. Son bir sunum yapmak,

n. Proje çalışmalarının web sayfasına konması için grup çalışması yapmak 

Veliler

a. Ne gibi projeler yapılabileceği hakkında çocukları ile beyin fırtınası yapmak;

b. Kontratları imzalamak;

c. Çocuklarının okul dışında çalışma yapacakları zamanlar için izin formunu imzalamak;

d. Çocuklarının kaç saat çalıştıklarını kontrol etmek ve imzalamak 

V. Sonuç

Üçüncü yılını sürdürdüğümüz bu çalışmalar kapsamında öğrencilerimizin Toplumsal Duyarlıklarının gelişmekte olduğunu ve de sosyal sorumlukların farkında olan öğrenciler yaratmakta olduğumuzu gözlemlemekteyiz.Farklı çalışmalarla toplumun değişik alanlarını tanıma fırsatı bularak,hem başkalarına yardım etme olanaklarını buluyor,hem de başka dünyaları yaşayarak kendilerini farklı yönlerde geliştirebiliyorlar.

Çalışmaları değerlendirmek için yazarken “Bu benim yaptığım birşey,hem de gerçek             birşey” derken,başkalarının hayatlarınındaki değişimi görüyor,hissediyor ve etkileniyorlar. Gerçek bir çalışma sergilemelerine gayret gösteriyoruz. 

İpek Gürkaynak’ın dediği gibi: “Hiç bir şeyi işi –mış gibi yapmamak gerekli.”
CIP öğrenciler için gerçek bir deneyim.
2006-2007 yılında toplamlar olarak 48 proje,bunlarda 33 tanesi ders yılı içinde diğerleri yaz projesi olarak yapılmıştır. 

2007-2008 yılında toplam olarak 50 proje,bunlardan 27 tanesi ders yılı içinde diğerleri yaz projesi olarak yapılmıştır.(Bu projelerin tanıtımı ektedir.)

2008-2009 ders yılında 29 proje yürütülmektedir.Şu an için yaz projesi olarak 5 büyük grup projesi planlanmıştır,diğerleri planlanma aşamasındadır.

